Werkvertrag uber Leistungen in der Personenbetreuung
gemal § 159 GewO

betreffend die Betreuung von

Frau/Herr

geb. Am

wohnhaft in

1. Vertragspartner
(zutreffendes ankreuzen)

Auftraggeber (und Vertragspartner) der selbstandigen Betreuungsperson ist
o die betreuungsbediirftige Person selbst, oder
o die Sachwalterin/der Sachwalter im Namen der zu betreuenden Person oder
o dritte Personen (Angehorige, Vertrauenspersonen), die den gegenstandlichen Vertrag
zugunsten der zu betreuenden Person abschlieRen.

a) Auftraggeber/in

Name

Anschrift

Telefonnummer

b) Auftragnehmer/in (Gewerbetreibende/r)

Name

Standort

Telefonnummer

2. Vertragsgegenstand
(zutreffendes ankreuzen)

o Alle unter 2.1. angefiihrte Tatigkeiten
2.1. Tatigkeiten nach GuKG § 3b:

a) Haushaltsnahe Dienstleistungen, insbesondere
o Zubereitung von Mahlzeiten
o Vornahme von Besorgungen
o Reinigungstatigkeiten
o Durchfihrung von Hausarbeiten
o Durchfihrung von Botengangen
o Sorgetragung fiir ein gesundes Raumklima
o Betreuung von Pflanzen und Tieren
o Wascheversorgung (Waschen, Blgeln, Ausbessern)



b) Unterstiitzung bei der Lebensfiihrung
o Gestaltung des Tagesablaufs
o Hilfestellung bei alltaglichen Verrichtungen

c) Gesellschafterfunktion, insbesondere
o Gesellschaft leisten
o Fuhren von Konversation
o Aufrechterhaltung gesellschaftlicher Kontakte
o Begleitung bei diversen Aktivitaten

d) Pflegerische Tatigkeiten

O

Ooonoao

die Unterstlitzung bei der oralen Nahrungs- und Flissigkeitsaufnahme sowie bei der
Arzneimittelaufnahme,

die Unterstltzung bei der Korperpflege,

die Unterstitzung beim An- und Auskleiden,

die Unterstlitzung bei der Benultzung von Toilette oder Leibstuhl einschlie3lich Hilfestellung
beim Wechsel von Inkontinenzprodukten und

die Unterstlitzung beim Aufstehen, Niederlegen, Niedersetzen und Gehen,

e) Fiihrung des Haushaltsbuches mit Aufzeichnungen Uber flir die betreute Person getatigte
Ausgaben (zwingender Vertragsbestandteil gem. § 160 Abs. 2 Z 2 GewO 1994 idgF.)

f) Praktische Vorbereitung der betreuungsbedirftigen Person auf einen Ortswechsel

g) Organisation von Personenbetreuung

2.2. Titigkeiten nach &drztlicher Anordnung gemiaR ArzteG § 50b Abs. 1:

O
O
O

O
O

Verabreichung von Arzneimitteln,

Anlegen von Bandagen und Verbanden,

Verabreichung von subkutanen Insulininjektionen und subkutanen Injektionen von
blutgerinnungshemmenden Arzneimitteln,

Blutentnahme aus der Kapillare zur Bestimmung des Blutzuckerspiegels mittels Teststreifens,
einfache Warme- und Lichtanwendungen

Sonstige (nicht oben angeflhrte) Dienstleistungen, wobei darauf zu achten ist, dass es sich nicht um
Leistungen handeln darf, die in den Vorbehaltsbereich der Gesundheitsberufe fallen (etwa arztliche,
zahnarztliche, physiotherapeutische, ergotherapeutische, diatologische, logopadische, psycho-
therapeutische, gesundheitspsychologische Tatigkeiten) :

3. Vertragsdauer

(zutreffendes ankreuzen)

o Das Vertragsverhaltnis beginnt am und wird auf unbestimmte Zeit abgeschlossen.
o Das Vertragsverhaltnis ist befristet und beginnt am und endet am

ohne dass es einer Kindigung bedarf.




4. Vertretung

Der Personenbetreuer/die Personenbetreuerin ist nicht personlich leistungsverpflichtet. Der(die)
Gewerbetreibende ist berechtigt, sich geeigneter Vertreter oder Gehilfen zu bedienen. Aus administrativen
Grinden hat der (die) Gewerbetreibende dem Besteller sowie dem zu Betreuenden die Tatsache der
Vertretung und die Person des Vertreters mitzuteilen. Fir den Fall, dass sich der(die) Gewerbetreibende
bei der Erfullung des Vertrages zur Ganze oder auch nur teilweise einer Vertretung oder eines Gehilfen
bedient, entsteht zwischen diesem Dritten und dem Auftraggeber kein Vertrags-verhaltnis.

5. Abgaben und Sozialversicherung

Da es sich bei gegenstandlicher Vereinbarung um einen Werkvertrag handelt, obliegt die Versteuerung
des vereinbarten Werklohns dem (der) Gewerbetreibenden. Fur die Abfuhr von Sozialversicherungs-
beitragen bzw. den Abschluss einer eventuellen Pflichtversicherung hat der (die) Gewerbetreibende selbst
Zu sorgen.

6. Weisungsfreiheit

Ein Weisungsrecht des/der Auftraggebers/in gegenliber dem/der Gewerbetreibenden besteht nicht.

7. Vermeidung einer Gefdhrdung von Leben oder Gesundheit

Der Betreuer / die Betreuerin hat bei der Leistungserbringung fir eine Vermeidung der Gefahrdung von
Gesundheit und Leben der zu betreuenden Person Sorge zu tragen. Diese Verpflichtung umfasst
insbesondere die Setzung von Malnahmen der Unfallverhitung bei der Erbringung haushaltsnaher
Dienstleistungen, die Ricksichtnahme auf dem zu Betreuenden auferlegte Vorschriften bei der
Zubereitung von Mahlzeiten und die Berlcksichtigung der kérperlichen Mobilitat des zu Betreuenden.

8. Handlungsleitlinien fiir den Alltag und den Notfall

Die betreuende Person verpflichtet sich, im Notfall und bei von ihr erkannten Anderungen des
Allgemeinzustandes oder des Verhaltens der betreuungsbedirftigen Person (wie z.B. Fieber,
Hautausschlag, Verdauungsstérungen, Anderungen im Ess- und Trinkverhalten, Schmerzen, Unruhe,
erhéhtem Schlafbedirfnis, Teilnahmslosigkeit) folgende Person(en) zu kontaktieren

a) Name
Anschrift
Tel.

b) Name
Anschrift
Tel.

Bei Gefahr im Verzug ist die betreuende Person verpflichtet, alle Mallnahmen zu ergreifen, die der
Situation faktisch und ethisch angemessen sind, um der korperlichen Integritat und der Wuirde der
betreuungsbediirftigen Person gerecht zu werden.

Die Zutrittsmdglichkeit fur Personenbetreuer/innen zum Wohnbereich ist von der Auftraggeberin / dem
Auftraggeber unbedingt sicherzustellen. Sollte der/die Auftraggeber/in nicht in der Lage sein, fur den Zutritt
in den Wohnbereich selbst zu sorgen oder den Zutritt durch eine Vertrauensperson sicherzustellen, ist der
Zutritt durch folgende Zugangsmaoglichkeiten sichergestellt (zutreffendes ankreuzen):

o Schlisselsafe o Zweitschlissel o Hinterlegung bei Vertrauensperson



9. Entgelt
(zutreffendes ankreuzen)

Der Werklohn fiir die zu erbringenden Leistungen betragt
.......................... EUR pro Tag (24 Stunden), und ist

o in bar zu leisten
o auf das Konto beider Bank ............ooviveeiiiiiiiiiiiiieeeee BLZ...oooeeeieenn,
Kb N e lautend auf .......cooeeeieeee e, zu Uberweisen.

Kost und Logie wird gestellt.

10. Endigung/Kiindigung des Vertrages

Der Personenbetreuungsvertrag wird durch den Tod der betreuungsbediirftigen Person aufgel6st. Der/die
Gewerbetreibende hat ein bereits im Voraus gezahltes Entgelt anteilig zu erstatten. Der Vertrag kann von
beiden Vertragspartnern unter Einhaltung einer zweiwoéchigen Kiindigungsfrist zum Ende eines
Kalendermonats aufgelost werden.

11. Dokumentation
Der/die Personenbetreuer/in verpflichtet sich, eine ausreichende und regelmafige Dokumentation Gber die
erbrachten Leistungen zu fiilhren und diese dem/der Auftraggeber/in sowie allenfalls jenen Angehdrigen

von Gesundheitsberufen, in deren Behandlung oder Pflege die betreute Person steht, zuganglich zu
machen.

Auftraggeber/in Auftragnehmer/in (Betreuer/in)

Ort, Datum und Unterschrift Ort, Datum und Unterschrift



